
◎開 催 日：下表のとおり

◎参加対象：指導職および管理職など組織においてマネジメント業務を担う職員

◎時 間：１３：３０～１６：３０ ◎実施方法：Ｚｏｏｍ

◎研修のポイント

– 認証・プレミアム認証の事業所のみを対象とした発展的な研修で、既にある仕組みの効果的な活

用方法を確認できる

– 講師は福祉業界で幅広く研修を実施するコンサルタントや、社会保険労務士など専門職が専門性

の高い内容で実施

◎研修効果の例

– 職員管理が適切にできるようになりマネジメント力が高められる

– ワークライフバランスやハラスメントの防止など、職員の「働きやすさ」に繋がる施策を実現す

ることができる

– 育成の意義について理解し、事業所内での効果的な育成手法が展開できる

令和６（２０２４）年度

『みやぎ介護人材を育む取組宣言認証制度』
認証事業所向けセミナーのご案内 宮城県事業

認証事業所向けセミナー

テーマ
開催日

（上期・下期共に内容は同一です）
プログラム内容 担当講師

マネジメント研修 １０月３日（木） ２月７日（金）
マネジメントとは
部下への関り、指導のポイント
問題解決に向けたＰＤＣＡ

エイデル研究所
小林 雄二郎

労務管理研修 １０月２４日（木） ２月１８日（火）
福祉職場に必要な労務管理
法改正の内容や運用のポイント
働きやすい職場づくりへの取組

エイデル研究所
田中 幹也

人材育成研修 １０月３１日（木） ２月２８日（金）
組織性と専門性
育成ニーズの捉え方
育成の手法とポイント

エイデル研究所
吉江 孝行

仕組みの効果的な運用に向け、認証事業所のみを対象とした、労務
管理やマネジメント等をテーマとした３つのセミナーを開催します。
職員の人材育成にぜひご活用ください。

以下の参加申込フォームに必要事項をご入力の上、送信してください。
前日までに資料とZoomのご案内をいたします。

＜認証事業所向けセミナー＞
https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/miyagi-ninsyomuke2024

申込方法

こちらからも

お申し込みできます！

＜認証事業所向けセミナー＞

・宮城県保健福祉部長寿社会政策課介護人材確保推進班
ＴＥＬ：０２２ー２１１ー２５５４

・みやぎ介護人材を育む取組宣言認証制度 事務局（受託会社：株式会社エイデル研究所）

ＴＥＬ：０１２０ー８９９６ー２４ ＭＡＩＬ：miyagi-kaigo@eidell.co.jp

（はぐくむ 認証）

当制度のお問い合わせ先

https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/miyagi-ninsyomuke2024
mailto:miyagi-kaigo@eidell.co.jp

