
15分程度

(3)入学後の生活について

(2)志望動機について

３　内容：出願時に提出する志願理由書を基に、以下の質問を行う。

募集人数 20 人 （募集定員の 10 ％）

学力検査：調査書 ５：５

　学力検査点（５００点満点）と調査書点（１９５点満点）の満点を原点とした相関図を用いて選抜する。相関

図での学力検査点と調査書点の比重は５：５とする。

ideal　選　抜

募集人数 180 人 （募集定員の 90 ％）

ー

全日制
学科

（コース・部）
普通科

第２志望とすることが

できる学科・コース

共　通　選　抜

募集定員 200人

第一次募集（選抜方法等）

選抜順序 ideal選抜 ⇒ 共通選抜

学校名 （仮称）広瀬 ideal 高等学校 課程

2  学力検査点

面接重視方式は、面接の得点を基に、調査書の記載事項（評定以外の特別活動の記録など

の資料。以下同じ）も用いて総合的に審査し、選抜する。

・ 調査書重視方式は、調査書点と面接の得点を基に、調査書の記載事項も用いて総合的に審

査し、選抜する。

・ 学力検査重視方式は、学力検査点と面接の得点を基に、調査書の記載事項も用いて総合的

に審査し、選抜する。

調査書重視方式

学力検査重視方式

      ２７点 *1    １３５点 *2 ー

４　観点：

配

点

個人面接

２　時間：

*1　１００点満点を２７点満点に圧縮する。

*2 　全学年・全教科の評定を１．０倍にする。

*3 　全教科の得点を１．０倍にする。

選抜

方法

・

75 点

選抜方法 上記「配点」を基に、総合的に審査し、選抜する。

　全ての志願者について、意欲を多面的に見るために個人面接を行い、以下の方式により総合的に選抜する。

面接重視方式

　３　 面接 100 点

1　形態：個人面接

2　時間：15分程度
3　内容：第一次募集と同じ

4　観点：第一次募集と同じ

１　形態：

(1)自分自身について

(4)その他

(1)意欲・目的意識56点、(2)自己理解30点、(3)学校理解14点

面接・実技・作文のう

ち実施するもの

面接

※面接については、

２日目に実施する。

社会人特別選抜 無

第二次募集（選抜方法等）

配

点

1  調査書点

国語、数学、英語 ：各教科２５点満点

合計
評定は用いない

175点

0 点

ー １００点

１６２点

ー   １００点    ５００点 *3 ６００点

面　　　接 調 査 書 学力検査 合　　　計

   １００点


