
質問に対する回答

令和6年10月17日

No 質問内容 回答

1

｢別紙1：共通評価指標（案）.pdf｣に記載の

KDBデータは、｢別紙2：取得データ一

覧.pdf｣に記載がありません。

例：KDB(質問票調査の状況）

     　KDB（厚生労働省様式）

     　特定健診法定報告データ

これらのデータは、受領可能と考えてよろ

しいでしょうか。

【仕様書４（１）①関係】

共通評価指標に係るKDBデータは、県が出力した

データを委託業者へ提供することは可能です。提

供については、別途協議させていただきます。

2

｢分析に必要なデータは、処理に時間を要す

ることから、 令和５年度分を令和６年１２

月、その後、毎月１か年度分ずつ、毎月１

か年度分ずつ順次提供する予定。｣とありま

す。

１２月＝令和５年度、１月＝令和４年度、

２月＝令和３年度のデータを提供というこ

とでよろしいでしょうか。

KDBデータを一括出力機能を利用して、優

先的に受領することは可能でしょうか。

【仕様書４（１）④関係】

・共通評価指標に係るデータ分析に必要なデータ

の提供時期については、お見込みのとおりです。

・仕様書別紙２「取得データ一覧」のKDBデータ

の一括提供については、検討いたします。

3

令和5年度の分析結果は令和7年2月に提出と

あります。

弊社では、2月提出は初版とさせていただく

ことを検討しておりますが、可能でしょう

か。

【仕様書４（１）⑤、⑥関係】

共通評価指標に係るデータ分析における市町村毎

のデータ分析結果は、令和５年度分の分析結果を

初版（初回分）として令和７年２月中旬までに納

品いただき、令和４年度分及び令和３年度分の分

析結果を令和７年３月２１日までに令和５年度分

とともに県に納品いただきます。

4

研修会資料は納品物となっているが、研修

会開催に向けて紙で印刷した資料は用意す

る必要はありますか。

【仕様書４（３）①、②関係】

研修会については、Ｗｅｂ会議により開催を予定

していることから、紙での印刷資料の準備は不要

です。

5

プレゼンテーション実施を踏まえ、提案書

の形式をA4横型パワーポイントでの作成を

考えていますが、作成は可能でしょうか

【募集要領９（４）関係】

可能です。


