
※定員に達し次第受付終了

専門家派遣のお申込みはこちらから
[URL]https://ws.formzu.net/dist/S13673904/

女性の採用や女性活躍に向けた環境整備等、女性の活躍推進に取り組む県内の

中小企業に社会保険労務士又は中小企業診断士を派遣し、就業規則改定等の指導・

助言や女性が働きやすい環境づくりへの支援を行います。

事業主と相談の上、女性活躍に向けての組織の課題分析を行い、それぞれの企業に

適した目標設定と支援計画を策定します。女性の活躍等に精通した専門家が、計画に

基づき必要なコンサルティングを実施し、目標達成を支援します。

※日程変更の可能性有り

定員を上回った場合

選定があります

組織行動診断ツール

を使い、課題分析

課題に合わせ専門家が

コンサルティングを実施

成功事例を共有後

交流会を実施

専門家派遣の前後でワークショップ開催

2024年 ２０２５年

専門家派遣期間

対象

支援回数

定員

女性にやさしい

職場環境づくりモデル事業

ワークショップ・成果報告会の日程

支援スケジュール

支援内容 募集要項

2024年 2024年 2025年 2025年

申込フォーム お問い合わせ

女性にやさしい職場環境づくりモデル事業(専門家派遣)事務局
[℡]022-217-2107 [✉]miyagi.woman-support@os.tempstaff.jp
※本事業はパーソルテンプスタッフ㈱が宮城県から委託を受けて実施しています。

専門家派遣

目指す目標例

申込締切

2024年

無 料
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