
 

 

 

「みやぎ障害者合同面接会」の開催について 

 本県の民間企業における障害者雇用率は令和４年６月１日現在で２．２１％と、法定雇

用率である２．３％を達成していない状況となっており、障害者雇用の促進は喫緊の課題

となっております。 

こうした状況を踏まえ、県内企業に障害者雇用の機会を、個々の障害者にその特性に応

えた就業の機会を提供することを目的に「みやぎ障害者合同面接会」を開催することとし

ました。 

 事業主をはじめ、県民の皆様の障害者雇用に対する関心と理解をより深めていただくた

め、ぜひ取材し、広く報道していただきますようお願いいたします。 

 

記 

１ 日時 

  令和５年１２月２０日（水） 

  午前の部 １０：３０～１２：３０  午後の部 １４：００～１６：００ 

 

２ 会場 

  仙台市中小企業活性化センター 多目的ホール（アエル５階） 

 

３ 参加予定企業数 

  午前の部２６社、午後の部２９社 

 

４ 参加対象者 

  就職を希望する障害のある方 

 

５ 主催  

宮城県、宮城労働局（ハローワーク仙台、大和、塩釜、大河原、白石）、仙台市、 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構宮城支部 

 

６ 取材対応 

取材及び撮影等をされるに当たっては、来場者及び関係者等のプライバシー保護に 

 十分留意いただきますようお願いします。 

記 者 発 表 資 料 

令 和 ５ 年 １ ２ 月 １ ３ 日 

宮城県経済商工観光部雇用対策課 

担当 雇用推進班 村上 

連絡先 ０２２－２１１－２７７２ 


