
株式会社菅原工業
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・土木の仕事・役割などを座学で学
びます。
・研修にてビジネスマナーなど社会
人の基礎を学びます。
・各現場を回り、社員と顔合わせを
行います。

・先輩社員につきながら業務を
学んでいきます。土木工事の基
礎である現場作業も行い、道具
の名前や作業工程などを覚えて
いただきます。

・面談を行い、適性と本人の意
向を踏まえ、工務部（施工管理）
・工事部（重機のオペレーターな
どより専門的な工事作業が中心）
の配属を決めます。

入 社 後 の 流 れ

あり

あり

見学の受け入れ

インターンシップ

1ヶ月後

給与
（月給）

休日

福利厚生
取得実績

大学院卒
大学卒
短大・専門卒
高卒
固定残業代
休日日数 105日／年間

あり

完備

育休・産休

社会保険

年度 新卒採用者数 定着率左記採用者のうち
離職した人数

2023年度
2022年度
2021年度

1人
1人
6人

0人
0人
3人

100%
100%

50%

福利厚生

職場情報

市内にある蔵内漁港の防潮堤工事が記憶に

残っています。大きな工事に携わらせてもらっ

た初めての経験でもありました。なれない環

境での工事が難しくとても大変でしたが、防

潮堤ができあがったときにはこれまでにはな

いほどの達成感とものづくりのロマンを強く

感じた仕事でした。今後は菅原工業の強みで

もある「道路舗装」に施工管理技士として挑

戦したいです、そして道路舗装のおもしろさ

を追究したいです！

どんな会社？

仕事の魅力・やりがいは？

教えて！！ センパイ！

伊藤怜央さん
出身校：本吉響高校
入社 3 年目

設立／ 1980 年 7月 1日　担当者／人事部　
HP／ https://sugawarajinji.wixsite.com/website-3
所在地／宮城県気仙沼市赤岩迎前田 132
電話／ 0226-23-9661
従業員数／男性 40 名　女性 6 名
平均年齢／男性 40.8歳　女性 37.9歳　全体 39.35歳
SNS ／ Facebook［株式会社菅原工業］
Twitter［@suga_bori］instagram［@suga_bori］

HP

210,000円
190,000円
170,000円
150,000円

カレンダーによる

当たり前の生活をつくる土木建設業を軸に、関連会社では飲食業や
インドネシアでの製造業を行っています。
【普通じゃない、まちづくり会社 ?!】菅原工業では道路舗装を初め、水道管や防潮堤など当たり前の日常をつ

くる土木建設業をこれまで 57年続けてきました。震災以降は、インドネシアでの資材製造や、インドネシア

料理店 Warung Mahal（ワルンマハール）の展開など、一般的な方法にとらわれない事業展開をしています。

次の時代のまちづくりの主役になりませんか ?

実績なし
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