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従業員の社内外研修への参加や資格取得を推
奨、支援をしています。また、年功序列ではなく職
務価値と能力発揮度で評価を行うため、高いモチ
ベーションを維持して働くことができます。
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① 国産の腕時計メーカーとして80年

Q　仕事を覚えるのに大変なとき、どうやって乗り越えましたか？

わからないことは素直に先輩に聞き、疑問に感じたことをその日のうちに解決するよ
うにしていました。

Q　働き始めて成長したと思うところはどんなところですか？

生産性を意識しながら仕事をするため、効率的な行動をとれるようになりました。

☆🌙ある一日のスケジュール🌞☆

新人研修(配属後)
配属先の教育担当からのOJTを通じ実際の業務を習得します。並行して、入社3、6、9ヵ月など、入社後2
年間は定期的に同期入社者でOff-JTのスキル・知識を吸収できる場も設けています。また、新入社員ひ
とりひとりに1名ずつ所属部門以外からメンター（相談相手となる先輩社員）を選定し、1、2ヵ月に一度の
面談を通して、育成やサポートを行う「SII新人メンター制度」もあります。プライベートから仕事・職場・
キャリアについてなど気軽に相談することができます。

Q　職場の雰囲気はどうですか？

落ち着いた雰囲気で集中できる職場です。また、ひとりひとりがコミュニケーションを
とる意識が高く、お互いを助け合える環境です。

社内食堂・リフレッシュルーム

最大300名を収容できる食堂と各リフレッシュ
ルームを完備しており、休憩時間には従業員が
各々の時間を過ごすことができる憩いの場と
なっています。

④ キャリアアップ・評価制度

③

腕時計用部品の開発、製造で磨き上げた
「匠・小・省」のものづくりを体現した電子部品を
製造しています。

② 働きやすい環境

快適な職場環境と免震構造採用の安全な工場が
魅力で、同じ事業所の中に設計開発部門と製造部
門があるため、担当者同士が緊密に連携すること
が可能です。また、年間休日は132日あり、ワー
クライフバランスを重視して働くことができます。

インターンシップ 不可

従業員数 673名(仙台事業所249名) 採用実績 高卒：'22年8名、'23年10名、'24年7名

設立 1937年9月 資本金 97億5,600万円 職場見学 要相談
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仕事の内容 電子部品の製造(小型電池/磁石/高機能金属)セイコーインスツル株式会社　仙台事業所

住所
〒989-3124
宮城県仙台市青葉区愛子字松原45-1 勤務体系 日勤/2交替3勤3休 転勤 職種により可能性あり

福利厚生
各種休暇(キャリアアップ/産休/育休/看護介護)
各種手当(通勤/家賃補助)代表者 代表取締役社長　遠藤 洋一

電子部品製造・加工業

セイコーインスツル株式会社　仙台事業所
①IoT時代のキーデバイスである二次電池＆キャパシタ
②ウェアラブルデバイスに小さくパワフルな酸化銀電池
③通信、車載に耐熱、耐食性に優れたサマリウムコバルト磁石
④過酷な環境でも強く、錆びない、へたらないCoNi合金の高機能金属
などの製品を取り扱っています。

Check!

免振設備を導入し災害に強い工場稼働を実現

高機能金属

① ②

④③

何事にも興味関心を持つことで自分自身の

成長に繋がり、楽しく仕事をすることができ

ます。

http://www.sii.co.jp

磁石

牧野 美音 さん

入社5年目

仙台商業高等学校出身

電池製品
(二次電池・キャパシタ/

酸化銀電池)


