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「安心して成長できるサポート」

入社後は全国の新入社員を対象に、本社で数日間の研修を実施し、基礎からしっかり学ぶことができま
す。その後1年間は人材開発部のフォローのもと、上司とともに目標設定や進捗管理を行い、着実な成長
を支援しています。また、メンター制度を導入していることで、業務だけでなく日常の悩みも相談しやすい
環境が整っています。
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Q　仕事を覚えるのに大変なとき、どうやって乗り越えましたか？

自身で見返すためのメモを取り、繰り返し作業をこなすことです。
覚えるための過程は大変ですが、反復することが一番の近道です。

Q　働き始めて成長したと思うところはどんなところですか？

報連相の癖付けです。問題の大小問わず、発生した際にいち早く対応することがとて
も大切であるため、働き始めて最初に成長したところです。

② カテーテル・電極の製造

高度管理医療機器であるカテーテルの製造、
心電図検査に不可欠な電極を製造していま
す。

④ 社内行事（芋煮会他）

③

敷地内の広い芝生の上で、宮城県内のグルー
プ会社3社合同で芋煮会を開催。
宮城、山形の芋煮を同時に食べられます。
家族も一緒に楽しめます！
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① ＡＥＤはフクダ電子

ＡＥＤは心臓突然死から命を救う装置です。Ａ
ＥＤに必要なパッドを製造しています。

快適な環境で仕事ができる

身の丈Iotを駆使し、各部屋にｾﾝｻｰを取り付
け温湿度管理。事務所でﾓﾆﾀｰ監視されてお
り、1年を通して快適な環境で仕事ができま
す。
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会社名
ふくだでんしふぁいんてっくせんだい　かぶしきがいしゃ

フクダ電子ファインテック仙台株式会社

住所
〒981-3629
宮城県黒川郡大和町テクノヒルズ５番

代表者 　代表取締役　　坪根　泉

資本金 8，000万円

設立 1970年8月 従業員数 126名

業務用機械器具製造業

フクダ電子ファインテック仙台株式会社

フクダ電子株式会社の製造拠点として、カテーテルなどの高度管理医療機器や
電極などの生体信号センサーを製造しています。
医療現場で不可欠な製品を製造している会社であり、患者様のお役に立てる仕
事です。

Check!

☆🌙ある一日のスケジュール🌞☆

福利厚生
社会保険完備(健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険)、
厚生年金基金、退職金制度、従業員持株会制度、
永年勤続表彰制度(休暇・旅行券)

インターンシップ 要相談

採用実績 宮城県工業高校・黒川高校・古川工業高校・仙台高等専門学校等

職場見学 随時受入可

Q　職場の雰囲気はどうですか？

作業中は静かな環境です。ただ休憩時間になると、楽しく話している様子が見られる
ため、オンオフがはっきりしている職場です。

医療用電子機器の製造仕事の内容

勤務体系 2交代有 転勤 なし

②

H・Ｓ

２０２４年入社

④③

失敗を恐れず、何事もやってみることが

大切だと思います。職場の上司も、何度も

失敗し経験を積んで、私たち後輩に業務

を教える立場になっています。

大変なことだけでなく、成長していく自分

自身にも目を向けて頑張ってください。

除細動カテーテル（左）

ディスポーザブル電極（右）

①

工場内温湿度監視

https://www.fukuda.co.jp


