
第３期みやぎ建設産業振興プランの推進体制について 
 

１ 推進の考え方 

 ○ 本プランにおいては，新たに数値目標を設定しており，進捗状況を適宜把握し

ながら，関係者と連携し各施策に取り組んでいくことが求められる。 

 ○ このことから，本プランにおいても，前プランと同様に，定期的に関係団体等

からなる会議を開催し，適切な進捗管理を図っていく。 

 

２ 体 制 

  建設業団体等と連携の上，「みやぎ建設産業振興プラン推進連絡会議」を開催し，

プラン施策の取組状況等や数値目標の動向を年次報告し，ＰＤＣＡサイクルにより

施策等を継続的に見直し，本プランの着実な推進を図る。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ スケジュール 
項目 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度～

推進連絡会議の開催 ●開催 ●開催 ●開催 ●開催

↑ ↑

（オブザーバ参加） 学識経験者による中間検証 学識経験者による検証

次期プラン（予定） 懇談会設置

→策定一体で実施

第３期みやぎ建設産業振興プラン

第４期プラン

 
 

 

 

 

 

 

 

 

第３期みやぎ 

建設産業振興プラン 

 

 

（取組主体） 

建設企業，建設業団体，

行政機関等 

Plan（計画） 

Do（実行） 

Check 

（評価） 

進捗報告 

Action 

（改善） 

プランに 

基づき取組実施 

必要に応じ 

施策等の見直し等 

資 料 ５ 

〈組織構成・役割イメージ〉 

オブザーバ： 

学識経験者 

 取組実績の報告 

 数値目標の達成状況を評価 

 施策等の検証及び改善検討 

検証等 


